ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
COMUNA COIMEN!
537068 Cozmeni nr. 200; jud. Harphito; Telefon: 0266-326601;
Tel/Fax: 0266-326668; www.cozmeni.consioc.re ;  e-mail: primcoz@gmail.com

Primaria Comunei Cozmeni, Judeful Harghita, organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparca pc pericadd nedeterminatd a funciiilor contractuale vacante, dupd cum
urmeaza:
1.Consitier primar . Nivelul siudiilor necesare: Superioare
Vechimea in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 2 anj
2. Inspector { manager tuvistic). Nivelul studiilor necesare: Superioare
Vechimea n specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: nu ¢ cazul
3. Referent( agent de turismy), Nivelul studiilor necesare: Generale
Vechimea in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: nu e cazul
Pentru @ ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie s3
indeplineasci urmitoarele conditii, conform art.3 al Regulameniului — cadru aprobat prin
Hotardrca Guvernului nr.286 din 23 martie 2011, cu modificdrile g1 completirile
ulterioare:
ajare cetdjenie romdna, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Luropene sau a
slatclor apartindnd Spatiului Economic Furopean i domiciliul in Roménia;
b)cunoagste limba romana, scris si vorbit;
c)are varstd minimd reglementata de prevederile legale;
d)are capacitate deplind de exercitiu;
c)arc o starc de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintel mediczle cliberate de medical de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;
f)indeplineste conditiile de studii si, dupd caz. de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului la concurs;
ghnu a fost condamnat3 definitiv pentru sdvarsirca uner infrac(iuni contra umanitdii,
contra stawlui ori contra autoritatii, de serviciv sau in legaturd cu serviciul, care
impicdicd infaptutrca justitiei, de fals ori a unor faple de corupfie sau a unei
infractiuni sdvérgite cu intentic, care ar tacc-o incompatibila cu exercitarea functiei,
cu cxXcoplia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare T vederca participdeii la concurs_gi a ocupariifunctici
contractuale sunt:
Cousilier primar
a) Nivelul studiilor necesarc: nivelul studiilor: superioare finalizate cu
licentd, domeniul studiilor: economic/stiinte administrative/socio-umane/juridic
sau tehnic

b) cunostinte in domeniul managementului proicctclor (claborarca, coordonarea,
inchiderea projectelor)

¢) cunostinte medii de operare si utilizare a calculatorului




d) atitudine pro-activa, politete, abilitiiti bune de comunicare, persoana energica
si amabila

fnspector (manager turistic)

a) Nivelul studiilor necesare: nivelul studiiior: superioare finalicate cu licent,
domeniul studiilor turismului

b) cunoasterea unei limbi straine - nivel mediu ;

¢) cunostinte incdii de operare si utilizare a calculatoruiug

d} atitudine pro-activ, politete, abifitati bunc de comunicare, persoana energic si
amabila

Referent(agent de turism}

a) studii medii absolvite cu diploma de bacalaurcat;

b} absolvent/a a unui curs cu diplomalcertificat/atestal de ghid de (urism ;
¢} cunoasterea unei limbi straine - nivel mediu ;

d) cunostinte medii de operare si vtilizare a calculatorului

Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:
1. 22 scptembric 2016, ora 10,00: datd limita pentru depunerea dosarelor
2. 24 septembrie 2016, ora 10,00: selectionarca dosarelor
3. 30 septembrie 2016, ora 10,00: proba scrisd
4, 04 octombrie 2016, ora 10,00: interviu

Conform art. 6 al Regulamentufui-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacani corespunzitor functiilor contractuale gi a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru iuscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

1. cerere de inscricre la concurs adresatd conducatorului autoritdtii sau institutiet
publice organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupd caz;

3. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atestd
cfectuarca unor specializiri, precum ¢ copiile documenitelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institufia
publica;

4. carnctul de muncd sau, dupd caz, adeverinjele care atestd vechimea in munca, Tn
meserie §i/sau in specialitatea studiilor, in copic;

5. cazierul judiciar sau o declarajie pe propria rdspundere ¢ nu are antecedente
penale care sa-l facd incompatibil cu lunctia pentru care candideazi

6. adeveringa medical@ care si ateste starca dc sinatate corespunzitoare cliberata cu

cel mult 6 luni anterior deruldni concursului de citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate;
curriculum vitac;

~



Adeveringa medicald care atests starca de sénédtate conline, n clar, numarui, data, numele
emitentului gi calitatea acestuia, in formatuol standard stabilit de Ministeru] Sanatagii;

in cazu) in care candidatul depune o declaratic pe propria raspunderc ¢ nu are
antecedente penale, in cazul In care este declarat adimis la seleclia dosarelor, acesta arce
obligaiia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tiyziv
pani la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia aclului de identitate, copiile documentelor de studii $i carnetul de muncs sau, dupa
caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verifichrii
conformitdiii copiilor cu acestea,

BIBLIOGRAFII:
CONSILIER PRIMAR
I, Legea nr.215/2001 privind administratia publica locald, cu modificarile §

completirile ulterioare;

2. Legea nr. 477/2004 privind Codul dc conduit a personalului contractual,
3. Legea nr.213/1998, privind bunurile propriciate publici, cu modificarile si
completéirile ulterioare;;
4. Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile yi completirile ulterioare ;
5. H.G. nr. 123/2002, pentry aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
544/2001, privind liberut acces la informatiile de interes public,
6. Legea nr, 233/2002, pentre aprobarea O.G. nr. 27/2002, privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificariie i completarile ultericare;
7. 0.G. nr. 33/2002 - privind reglementarea eliberarii certificatelor i adeverinteior de
catre autoritdfile publice centrale si locale, cu modificarile ultericare;
8. Legea nr. 52/2003, privind transparenia decizienald in administratia publica,
republicata;
9. Legea nr.53/2003 Codul Muncii, republicat cu modificérile §i completérile
ulterioare ; .
10. Legea nr. 161/2003 - privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functillor publice si in mediul de afaceri,
prevenitrea $i sanctionarea coruptiei, cu moedificirile §i completirile ulterioare;
Il. Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificinle s
completarile ulterioare;
12. Legea 98/2016 Legea achizitiilor publice;

INSPECTOR { Manager turistic)

I. Legea nr.215/2001 privind administrajia publici locald, cu modificirie §i
completdrile ulterioare;

2. Legeanr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual

3. Ordonania Guvernului nr. $8/1998 privind organizarea si desligurarea activitagii

de turism in Romania, cu completérile si medilicarile uiterioare ;



4, G nr. 303/2006 pentre aprobarea programului anual de dezvollare a produselor
turistice, compielata si modificata.

5. Ordin nr. 1.096/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acreditarea
centrelor nationale de informare $i promovare turisticy

6. Hotdrdrea de Guvern nr. 20/2012 privind aprobarea Programului nultianual de
marketing §i promovare turisticd si a Programului multianual de dezvoltare a
destinatiilor, formelor §i produselor tristice,

7. Ordin al Autoritatii Nationaie pentru Turism nr. 65/2013 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind eliberarea certificatelor de clasificare a structurilor de
pritire turistice cu functiuni de cazare i alimentaiie publics, a licentelor si brevetelor
de turism,

REFERENT(AGENT DE TURISM)}

I. Legea nr.215/2001 privind administragia publicad locald, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

2. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduit a personalului contractoal;

3. Ordonanta Guveornului nr. 58/1998 privind organizares si desfhyurarea activitagii
de turism in Romania, cu compleidrile si modificarile ulterioare ;

4. 1G nr. 303/2006 pentru aprobarea programului anval de dezvoltare a produselor
turistice, completatd si modificata.

5. Ordin nr. 1.096/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
acreditarea centrelor nationale de informare si promovare turistich

6. Hotdrdrea de Guvern nr. 20/2012 privind aprobarea Programului multianual de
marketing si promovare turisticd g1 a Programului multianual de dezvoltare a
destinagiilor, formelor si produsclor taristice,

7. Ordin al Autoritdiii Nationale pentru Turism nr. 65/2013 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind eliberarea certificatelor de  clasificare a
structurilor de primire turistice cu functiuni de cazare gi alimentatie publicé, a
licentelor si brevetelor de urism

Relatii suplimentare s¢ pot obtine la sediul Primdriei Comunei Cozmeni, Judeful
Harghita, or.200, nr.elefon:0266 326601

Aungajator: Primaria Comunei Cozmeni
Tip angajator: Primarii

Categoria postuloi: Functii contractuale
Judet: Harghita (vezi pe harta)

Tipul postului: Permanent

Nivelul postului: Functii de executic

 Primar,
SZANTO LASZLO

‘.
.....




PRIMARIA COMUNEI COZMEN]
Cu sediul 1n COZMENI nr, 200

Cu respeciarca prevederilor art.7 alin. (1) $i (4) din H.G.w. 286/2011 cu modificirile gi
completdrile ultcrioare, Priméria Comunei Cozmeni, Judejul Harghita organizeaza
concurs de recrutarc pentru ocuparca unor functii contracluale vacante:
f.Consilier primar . Nivelul studiiior necesare: Superioare
Vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupirii postului; 2 ani
2, Inspector (manager turistic) . Nivelul swdiilor necesare: Superioare
Vechime: nu e cazul
3. Referent (agent de tuyrism) Nivelul studiilor necesare; Generale
Vechime: nu ¢ cazu}
Concursul s¢ va organiza conform calendarului urmitor:
1. 30 septembric 2016, ora 9,00: proba scrisa
2. 04 octombrie 2016, ora 9,00: interviu
Dosarcle de concurs sc pot depune Tn termen de 10 zile lucritoare de Ja data
publicirii in Monitorul Oficial, partea a lil-a, la sediul Primiriel comunei Cozmeni,
fudejul Harghita.
Bibliografia stabilitd pentru concws, condifii de participare si informafii
suplimentare se pot obfine la sediul Primarici comunei Cozmeni, telefon: 0266-326601

Primar,

SZANTO LASZLO




